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1.1. CARGO 
Asistente Programa de Seguimiento y Evaluación RCV  

1.2. NATURALEZA 
 
Profesional y/o Tecnólogo independiente que se desempeñará con base en un contrato 
por prestación de servicios en el marco del proyecto ERPB-RCV. Se encargará de dar 
soporte a la documentación y sistematización de los procesos de seguimiento y 
evaluación de los proyectos y programas de la Red Colombia Verde (RCV) 

1.3. INSTANCIAS DE SUPERVISIÓN Y COORDINACIÓN 
  
- SUPERVISOR DEL CONTRATO:  
Director Ejecutivo RCV. 
 
- COORDINADOR:  
Coordinador de Proyectos RCV. 

1.4. PERFIL DEL CARGO 
 
1.4.1. Educación y formación:  
 
- Profesional y/o Tecnólogo relacionado con las áreas de ingeniería de sistemas, 
ingeniería industrial y de procesos. 
- Conocimiento en programas computacionales (Paquete office, Internet, aplicaciones 
de gestión documental). 
- Conocimiento básico en comunidades virtuales de práctica y/o educación en línea. 
 
1.4.2. Experiencia:  
 
- Experiencia mínima de dos (2) años en labores relativas a la naturaleza y funciones 
del contrato. 

 
1.4.3. Competencias fundamentales: 
 
- Planeación y organización. 
- Responsabilidad 
- Creatividad. 
- Capacidad de trabajo en equipo como también para transmitir y recibir conocimientos. 
- Actuar en todo momento con prudencia, discreción, transparencia y rectitud con todas 
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las personas y en el manejo de información y materiales propios de la organización. 
 
 
 

2. FUNCIONES 
 

- Dar soporte operativo al Programa de Seguimiento y Evaluación de la RCV. 
- Ayudar al desarrollo de los indicadores base de seguimiento y evaluación, de las 

herramientas de levantamiento y migración de información. 
- Apoyar la aplicación de una estrategia de Gestión del Conocimiento que permita 

sistematizar y transferir de manera participativa los procesos de evaluación, 
seguimiento y aprendizajes en el marco de los proyectos de la RCV. 

- Dar soporte a la gestión documental de los proyectos y programas de la RCV 
 

3. HONORARIOS 
 
Un millón trecientos mil pesos ($1.300.000) mensuales.  

4. TIEMPO 
Contrato de prestación de servicios a seis (6) meses. 

5.  TERMINOS DE LA CONVOCATORIA 
Los interesados podrán remitir su HOJA DE VIDA a partir del 31 de agosto de 2010 y 
hasta el 10 de septiembre de 2010 a las 5:00 pm. 
 
Enviar documento al correo: carlos.vanegas@redcolombiaverde.org  
 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
JOSÉ RESTREPO      CARLOS JOSÉ VANEGAS MUTIS   
Supervisor Técnico Proyecto NUFFIC-RCV. Coordinador Proyectos RCV    
 
 
 
 
 


